SATZUNG des ,Férderverein ready4work e.V.“

§1
Name, Sitz, Rechnungsjahr des Vereins
1. Der Verein fihrt den Namen , Forderverein ready4work e.V.”.
2. Der Verein hat seinen Sitz in Wolfsburg.
3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck und Ziel des Vereins
1. Zweck des Vereins ist die Forderung der Jugendhilfe, der Erziehung und Berufsbildung,
einschlielllich der Studentenhilfe, sowie die Férderung von Wissenschaft und Forschung.
2. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch die Beschaffung von Mitteln fur
die Forderung dieser Zwecke durch eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft oder eine
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts.
3. Der Verein kann seine Zwecke auch dadurch erfiillen, dass er seine Forderzwecke
unmittelbar selbst verwirklicht, indem er Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen,
insbesondere mit berufsvorbereitendem oder weiterbildendem Charakter, vor allem fir
benachteiligte Gruppen betreibt, und FérdermalRnahmen in Form von Stipendien oder
besonderen Férderungsprogrammen anbietet.
4. Zur Realisierung dieser Ziele vernetzt der Verein Vertreter von Wirtschaft,
Gebietskorperschaften, wissenschaftlichen Instituten, Bildungstragern sowie weiteren
gesellschaftlichen Institutionen und engagierte Birgerinnen und Birger.
5. Der Verein verfolgt ausschlielRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,,steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.
6. Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

§3
Mittelverwendung
1. Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
2. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergilitung beglinstigt werden.
3. Der Verein darf Riicklagen und Vermdégen nach Maligabe des § 62 AO bilden.

§4
Auflosung / Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
1. Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglnstigter Zwecke fallt das
Vereinsvermdgen an den RegionalVerbund fir Ausbildung e. V. in Wolfsburg zwecks
ausschlieBlicher und unmittelbarer Verwendung fiir gemeinnitzige, mildtatige oder
kirchliche Zwecke.



§5

Mitgliedschaft
1. Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden, die sich zu den Zielen des
Vereins bekennt. Die Mitgliedschaft wird erworben durch schriftlichen Aufnahmeantrag,
Uber dessen Annahme der Vorstand nach freiem Ermessen entscheidet.
2. Die Mitgliedschaft wird beendet durch Tod bzw. Verlust der Rechtsfahigkeit, durch
Austritt des Mitgliedes, der schriftlich an den Vorstand unter Einhaltung einer halbjahrlichen
Kindigungsfrist zum Schluss eines Kalenderjahres zu erklaren ist, und durch Ausschluss.
3. Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt durch Beschluss des Vorstands. Der Ausschluss ist
nur bei Vorliegen eines wichtigen Grundes zuldssig.
4. Die Vereinsmitglieder haben bei ihrem Ausscheiden — gleich aus welchem Grund — keinen
Anspruch auf das Vereinsvermaogen.

§6

Mitgliedsbeitrage
1. Die jahrlichen Mitgliedsbeitrage werden von der Mitgliederversammlung durch Beschluss
festgelegt. Die Mitgliedsbeitrdge sind fest und zu Beginn eines jeden Kalenderjahres fallig.
Bei einem Beitritt im laufenden Kalenderjahr wird der
Mitgliedsbeitrag mit dem Beitritt fallig. Eine Riickerstattung der Beitrage ist in jedem Fall
ausgeschlossen.
2. Jedes Mitglied ist aufgerufen, liber seinen Mitgliedsbeitrag hinaus dem Verein Spenden
zukommen zu lassen.

§7
Organe
Die Organe des Vereins sind
a) der Vorstand und
b) die Mitgliederversammlung.
§8
Vorstand

1. Der Vorstand des Vereins besteht aus einer oder mehreren Personen, die von der
Mitgliederversammlung fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt werden. Ein Mitglied des
Vorstands wird zum Vorsitzenden gewabhlt.

2. Der Vorstand fiihrt die Geschafte des Vereins und vertritt diesen gerichtlich und
auBergerichtlich. Der Verein wird durch mindestens zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam
vertreten. Besteht der Vorstand nur aus einem Mitglied, so vertritt dieses den Verein allein.
3. Der Vorstand beschlieRt in Sitzungen. Er ist, sofern er aus mehr als einer Person besteht,
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Beschliisse werden
mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag. Vorstandssitzungen kénnen auch in digitaler bzw. hybrider Form gemaR den
Regelungen zur Mitgliederversammlung in § 9 Abs.2 durchgefiihrt werden.

4. Der Vorstand kann zu seiner Unterstlitzung besondere Vertreter (§ 30 BGB) fiir die
Wahrnehmung bestimmter Aufgaben des taglichen Geschafts bestellen.

5. Der Vorstand hat zum Nachweis der ordnungsgemafRen Geschaftsleitung innerhalb der
ersten sechs Monate eines jeden Geschaftsjahres einen Rechenschaftsbericht fiir das
abgelaufene Geschaftsjahr zu erstellen und der Mitgliederversammlung zur
Beschlussfassung vorzulegen.



6. Der Vorstand fiihrt sein Amt ehrenamtlich. Sofern und soweit die Mitglieder des
Vorstands keinen Versicherungsschutz genielRen, haften sie dem Verein gegeniber im Falle
von Pflichtverletzungen nur bei vorsatzlichem oder grob fahrlassigem Handeln.

§9
Mitgliederversammlung
1. Die Mitgliederversammlung ist vom Vorstand jahrlich einmal als ordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Daneben kann der Vorstand jederzeit eine
auBerordentliche Mitgliederversammlung einberufen, wenn es das Interesse des Vereins
erfordert.
2. Die Mitgliederversammlung als auch die Stimmabgabe in der Mitgliederversammlung
kann auch im Wege der elektronischen Kommunikation (z.B. per Videokonferenz und/oder
Telefonkonferenz) oder in einer gemischten Versammlung aus Anwesenden und
Videokonferenz/andere Medien/Telefon durchgefiihrt werden. Ob die
Mitgliederversammlung in einer Sitzung oder im Wege der elektronischen Kommunikation
oder in einer gemischten Versammlung aus Anwesenden und Teilnehmenden tber
elektronische Kommunikationsmittel stattfindet, entscheidet der Vorstand.
3. Die Einberufung einer Mitgliederversammlung erfolgt unter Beifligung einer
Tagesordnung schriftlich mit einer Frist von mindestens 14 Tagen. Die Frist beginnt mit dem
Tag, der auf die Absendung des Einladungsschreibens an die letzte vom Mitglied dem Verein
schriftlich bekannt gegebene Adresse folgt.
4. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fihrt der Vorsitzende des Vorstands, bei
dessen Abwesenheit das alteste Mitglied des Vorstands.
5. Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig. Beschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder gefasst. Die Beschliisse werden niedergeschrieben, die
Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und vom Schriftflihrer zu unterzeichnen.
6. Bei der Mitgliederversammlung nicht persénlich anwesende Mitglieder kénnen sich durch
ein anderes Mitglied vertreten lassen. Die Vollmacht ist schriftlich und fir jede
Mitgliederversammlung gesondert zu erteilen.
§10
Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:
e Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstands,
e Entgegennahme des und Beschlussfassung tiber den Rechenschaftsbericht,
e Entlastung des Vorstands,
e Beschlussfassung liber Anderungen der Satzung oder tber die Auflésung des Vereins.
§11
Sonstiges
Anderungen der Satzung, die vom zustidndigen Vereinsregister, einer Behérde, insb. dem
Finanzamt, vorgeschrieben oder nahegelegt werden, werden vom Vorstand umgesetzt und
bedirfen keiner Beschlussfassung durch die Mitgliederversammlung. Sie sind den
Mitgliedern spatestens mit der nachsten Einladung zur Mitgliederversammlung mitzuteilen.



